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Work Together, k ‘ . | Sma féretag maste ta del av den

snabbt dkande digitala
transformationen

for att behalla de basta medarbetarna
och skapa tillvaxt i den
postpandemiska varlden.

En undersékning med 1,300

anstallda i sma foretag dver hela
Furopa avsldjar att:

En bidragande faktor till resultatet kan vara

0 . .
funderar pa att byta jobb till att 48 /0 tvingades att anvanda
: . ) sin egen tekniska utrustning toér
nagot som ar battre utrustat for o |-
att kunna arbeta pa distans
under pandemin. fO

distansarbete.

Oroande ar att 24%

uppger att de inte har de
verktyg som behdvs tér att ge
kunderna basta kvalitet eller
samarbeta pa distans inom
arbetsgruppen.

. 0O
Samtidigt tycker 2 5 A)
att det ar svart att f6lja Toretagets

protokoll och rutiner eftersom
de hindras av tekniken.

Den goda nyheten ar anda att 61 0/0 ar optimistiska om de mojligheter som
teknik kan medtéra tor deras karriarer.

For dig som driver ett mindre bolag ar det av yttersta vikt att
investera i ratt teknik som kan kickstarta tillvaxten. Det ar dags att
forstarka personalens mojligheter att samarbeta pa distans och ge
kunderna basta service.

Hamta rapporten pa www.ricoh.se/insights




